KOMISI PEMILIHAN UMUM
KABUPATEN TULUNGAGUNG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda

tangan di bawah ini :
Nama : H. MUSTOFA
Jabatan : Ketua Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Tulungagung

Berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Tulungagung, 11 Januari 2021

KETUA

b\'H. MUSTOFAt



Unit Organisasi

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KOMISI PEMILIHAN UMUM KABUPATEN TULUNGAGUNG

Tahun Anggaran : 2021

: KPU Kabupaten Tulungagung

dokumen kepemiluan

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
Nilai akuntabilitas -
kinerja
Terwujudnya SDM dan :
Persentase jumlah dan
kelembagaan KPU Kabupaten .
8 kapasitas SDM KPU
Tulungagung yang
) Kabupaten Tulungagung 80%
berkualitas
sesuai dengan
kebutuhan kerja
Terwujudnya pengelolaan Tidak ada temuan BPK
keuangan dan logistik dalam laporan hasil
2. ) . . 100%
Pemilu /Pemilihan yang pemeriksaan keuangan
akuntabel dan barang
Terwujudnya sarana dan =
Persentase barang milik
prasarana perkantoran yang
3. o . negara dan perkantoran 100%
mandiri dan sesuai _
yang terawat dengan baik
kebutuhan
Terwujudnya kesadaran Persentase kesadaran
4 pemilih, kepemiluan dan pemilih untuk menolak 0
- (4]
demokrasi yang tinggi untuk | money politik dalam
lapisan masyarakat Pemilu /Pemilihan
Persentase indeks
Terwujudnya koordinasi
kepuasan masyarakat
penyelenggaraan kepemiluan 80 %
terhadap pelayanan
yang sesuai dengan standar ) PUAS
publik KPU Kabupaten
pelayanan publik, disertai
Tulungagung
5. | pengelolaan data dan . i
Jumlah pemilih yang
informasi serta dokumentasi ) ) 300
dimutakhirkan secara
pelaksanaan Pemilu berbasis ) Orang
) berkelanjutan
teknologi informasi yang g
) Persentase digitalisasi
terintegrasi 100%




Persentase pelanggaran

_ . kode etik penyelenggara 0 Orang
Terwujudnya Pemilu dan

Pemilu
pemilihan di Kabupaten
6. Persentase Keputusan
Tulungagung yang transparan
KPU Kabupaten
dan akuntabel 100%
Tulungagung ditetapkan
tepat waktu
Program Anggaran
1. Penyelenggaraan Pemilu Dalam Proses Rp. 17.695.000
Konsolidasi Demokrasi
2. Program Dukungan Manajemen Rp. 2.947.383.000
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KOMISI PEMILIHAN UMUM
KABUPATEN TULUNGAGUNG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan di bawah ini :

Nama : HENDRI AFRIANTO
Jabatan : Sekretaris Komisi Pemilihan Umum Kabupaten
Tulungagung
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama : H. MUSTOFA
Jabatan : Ketua Komisi Pemilihan Umum Kabupaten
Tulungagung

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran peranjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tulungagung, 11 Januari 2021
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Unit Organisasi

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
SEKRETARIAT KPU KABUPATEN TULUNGAGUNG

Tahun Anggaran : 2021

: KPU Kabupaten Tulungagung

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 -
Tersedianya data Analisa
capaian kinerja Komisi . S
1. . Nilai akuntabilitas kinerja B
Pemilihan Umum Kabupaten
Tulungagung
) . Persentase
Tersedianya data pemilih yang ) 300
2. o termutakhirkannya daftar
terkini . Orang
pemilih secara berkelanjutan
Tersedianya dukungan sarana
dan prasarana, transportasi Persentase barang milik
3. | serta penyelenggaraan negara dan perkantoran 100 %
operasional perkantoran KPU yang terawat dengan baik
Kabupaten Tulungagung
Tersedianya dukungan untuk | Persentase Keputusan KPU
4. | penyusunan Keputusan KPU Kabupaten Tulungagung 100 %
Kabupaten Tulungagung ditetapkan tepat waktu
L Tidak ada temuan BPK
Meningkatnya akuntabilitas )
dalam laporan hasil
S. | pengelolaan keuangan dan ) 100%
N pemeriksaan keuangan dan
logistik Pemilu /Pemilihan
barang
Persentase
. Tersedianya data pengelolaan | termutakhirkannya data G0
. 0
barang milik negara barang milik negara di KPU
Kabupaten Tulungagung
Persentase
Terwujudnya dukungan termutakhirkannya data
7. | logistik dalam penyelenggaraan | kebutuhan logistik 100 %

Pemilu /Pemilihan

kebutuhan

Pemilu /Pemilihan




Tersedianya dukungan untuk | Persentase indeks kepuasan |
" meningkatkan kualitas masyarakat terhadap 80 %
‘ penyelenggaraan pelayanan publik KPU PUAS
Pemilu /Pemilihan Kabupaten Tulungagung
Tersedianya dukungan untuk
. Persentase pelanggaran kode 0
9. | menegakkan etika ) )
) etik penyelenggara Pemilu Orang
penyelenggara Pemilu
Tersedianya dukungan untuk
10 melakukan dokumentasi dan Persentase digitalisasi S
" | digitalisasi dokumen dokumen kepemiluan ’
Pemilu /Pemilihan
Tersedianya dukungan untuk
. Persentase kesadaran
mewujudkan kesadaran .
» _ pemilih untuk menolak
11. | pemilih, kepemiluan dan o 75%
o money politik dalam
demokrasi yang tinggi untuk ) .
' Pemilu /Pemilihan
lapisan masyarakat
. Persentase jumlah dan ]
Tersedianya dukungan untuk )
) kapasitas SDM KPU
mewujudkan SDM KPU
12. Kabupaten Tulungagung 80%
Kabupaten Tulungagung yang .
) sesuai dengan kebutuhan
berkualitas _
kerja
Program Anggaran
1. Penyelenggaraan Pemilu Dalam Proses Rp. 17.695.000
Konsolidasi Demokrasi
2. Program Dukungan Manajemen Rp. 2.947.383.000
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